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POLITICA DE SANCOES INTERNACIONAIS

1 OBJETIVO

Esta Politica tem como objetivo estabelecer diretrizes e procedimentos para garantir que o
Crupo Inpasa Brasil (incluindo todas as subsidiarias e afiliadas controladas, doravante
denominadas "Companhia"), cumpra as sang¢des internacionais aplicaveis, reforcando o
compromisso da Companhia em manter os mais altos padrdes de integridade, ética e
governancga na condug¢ao de seus negocios.

2 APLICACAO E AMBITO DE APLICACAO

As disposicdes desta Politica aplicam-se a todos os membros do Grupo Inpasa Brasil,
sujeitando todos o©os seus conselheiros, administradores, colaboradores —
independentemente de cargo e/ou funcdo — e terceiros que atuem em nome ou em
beneficio da Companhia.

3 CONCEITO E ABREVIAQ()ES
Alvo das Sancoées: qualquer individuo ou entidade (i) listada em qualquer Lista de Sanc¢des,
(ii) localizada, organizada ou residente em, ou parte do governo de, uma Jurisdicao
Sancionada, ou (iii) direta ou indiretamente possuida em 50% ou mais, controlada ou
agindo em nome de uma ou mais das entidades acima mencionadas.

Jurisdigdo Sancionada: um pais ou territério que € alvo de sangdes econdmicas territoriais
abrangentes (ou seja, um embargo). [Ver ANEXO | - TABELA DE RISCO DE SANCOES desta
Politica.]

Listas de sanc¢oées: listas oficiais publicadas por um governo ou organizagao internacional
que incluem individuos, entidades, empresas, embarcagcdes ou paises que sao alvos de
sancoes econdmicas. Para os fins desta Politica, as listas de sang¢des da Unido Europeia,
Reino Unido, Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas e Estados Unidos serdo
consideradas Listas de Sancoes.

Sancoes economicas: Restricdes impostas pela Unido Europeia, Reino Unido, Conselho de
Segurancga das Nagdes Unidas ou Estados Unidos que limitam ou proibem atividades
(gerais ou especificas) com determinados paises, territérios, entidades ou individuo
consistindo em congelamento de ativos e/ou restricdes econdmicas, comerciais/ou
financeiras. Estes podem ser abrangentes ou seletivos, com o objetivo de atingir objetivos
de politica externa ou seguranga nacional.
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4 DOCUMENTOS ASSOCIADOS E DE REFERENCIA

Nao Aplicavel

5 INSTRUGCAO DE SAUDE E SEGURANGCA OCUPACIONAL (PERIGOS E RISCOS)

Nao Aplicavel

6 ASPECTOS AMBIENTAIS (ASPECTOS E IMPACTOS)

INEToWAY o] [Tef=)V/=]

7 RESPONSABILIDADES

7.1 Colaboradores

Cumprir esta Politica, participar de treinamentos obrigatdrios relacionados a Sancgdes
Econémicas, conforme indicado pelo Departamento de Compliance, e relatar
imediatamente ao Departamento de Compliance qualquer indicagcdo de violages de
Sang¢des Econdmicas ou envolvimento com Alvos de Sancdes ou Jurisdicdes Sancionadas.
7.2 Departamento de Compliance

Liderar a implementagao desta Politica, realizar treinamentos sobre Sancbdes Econdémicas,
realizar analises de due diligence, de acordo com as diretrizes da Empresa, incluindo
triagem de sang¢des, manter esta Politica e sistemas de verificagdo atualizados, revisar e
analisar quaisquer sinais de alerta localizados, monitorar riscos relacionados a Sancdes
Econ®micas e investigar incidentes de possiveis violagcbes desta Politica ou de Sancdes
Econdémicas.

7.3 Suprimentos

Garantir que os fornecedores nao sejam Alvos de Sancdes, validar os riscos com o
Departamento de Compliance e interromper imediatamente quaisquer transagdes ou
negociagdes que apresentem risco de Sang¢des Econdmicas, reportando-as ao
Departamento de Compliance.

7.4 Areas Comerciais

Evitar transacdes com Alvos de Sancdes e Jurisdicbes Sancionadas, certificar-se de que
terceiros preencham correta e prontamente o formulario "Conhecga seu Terceiro", validar os
riscos com o Departamento de Compliance e relatar quaisquer sinais de alerta relacionados
a Sancgoes Econdmicas ao Departamento de Compliance.

7.5 Departamento Juridico
Garantir a inclusdo de clausulas contratuais relativas a Sangdes Econémicas e apoiar a
analise e resposta a possiveis violagdes. Consultar e aconselhar o Departamento de
Compliance com relacao a Sangdes Econdmicas, conforme apropriado.
7.6 Auditoria Interna

Avaliar a eficacia dos controles e revisar anualmente os processos relacionados ao
cumprimento das Sangoes Econdmicas, relatar desvios a alta administragcao e recomgendar
melhorias para garantir a conformidade da Empresa com as Sang¢des Econdmicas aplicaveis
e esta politica.
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8 DISPOSIQ()ES GERAIS

8.1 SANCOES ECONOMICAS E OPERACOES INTERNACIONAIS
O Grupo Inpasa Brasil esta comprometido em cumprir as leis, regulamentos e convengdes
internacionais aplicaveis nas jurisdicbes onde opera. Assim, conforme discutido abaixo,
todas as operagdes ou transagdes internacionais da Companhia devem passar por uma
analise prévia para evitar negociagdes comerciais com Alvos de Sang¢des ou Jurisdigdes
Sancionadas.

As violacdes das sancdes internacionais aplicaveis podem resultar em severas penalidades
legais para a Companhia e seus colaboradores, incluindo, mas nao se limitando, multas e
prisao.

8.1.1 APLICACAO DE SANCOES ECONOMICAS

Vale observar que as sangdes se aplicam também as transagdes que possuam vinculo com
o sistema financeiro da jurisdicao sancionadora, mesmo quando as partes envolvidas estdao
fora do territério correspondente. Isso ocorre, por exemplo, no caso de serem utilizados
ddlares americanos ou bancos dos Estados Unidos, euros ou instituicdes financeiras da
Unido Europeia, e libras esterlinas ou bancos britanicos na operacao.

As sancdes econdmicas também se aplicam quando um individuo ou entidade sujeita a
Jjurisdicao da jurisdicdo sancionadora esta envolvido na transagao. Por exemplo, qualquer
transacao com uma empresa dos EUA deve estar de acordo com as sancdes econdmicas
administradas pelos Estados Unidos.

81.2 SANCOES ECONOMICAS BASEADAS NO PAIS

A lista de Jurisdi¢des Sancionadas pode ser consultada no ANEXO | - TABELA DE RISCO DE
SANCOES desta Politica.

Os Estados Unidos também proibem transacdes com o governo da Venezuela ou qualquer
empresa de propriedade ou controlada pelo governo da Venezuela.

Além disso, um numero significativo de atividades com ou relacionadas a RuUssia sao
proibidas ou restritas sob sancdées econdmicas mantidas pelos Estados Unidos, Reino Unido
e Unidao Europeia.

8.1.3 PROIBICOES GERAIS

O Grupo Inpasa Brasil proibe qualquer interagcao com ou envolvendo Jurisdigbes
Sancionadas conforme listado no ANEXO | ou com qualquer Alvo de Sang¢des. As transacoes
envolvendo Jurisdicdes de Alto Risco listadas no ANEXO | devem ser submetidas a revisa
obrigatdria pelo Departamento de Compliance.
Tais atividades incluem, mas ndo estdo limitadas a:

REVISAO | O
CODIGO | DR.JUR.CORP.014.RO
CLASSIFICAGAO DA INFORMAGAO | USO EXTERNO

03




]

- A exportagao ou importagcao de bens, tecnologia ou servicos para, de ou através de uma
Jurisdicao Sancionada de ou para qualquer destino;

- Transagoes financeiras ou contratos ou outras transagées com um alvo de sang¢des.

- Vendas, compras ou transag¢des de bens, servicos ou tecnologia de um alvo de sancoes;

- Transacdes ou negociagdes na propriedade de um alvo de sancgoes; e

- Investimentos em ou com um alvo de sang¢des.

E importante observar que as Listas de Sancdes sdo dindmicas e atualizadas periodicamente
(as vezes com frequéncia). Portanto, operacdes envolvendo entidades e individuos de varias
jurisdicdes ndo listadas no ANEXO | podem ser proibidas pelo Departamento de Compliance
devido aos riscos envolvidos.

8.1.4 ESTRANGEIROS

Em alguns casos, as leis de san¢des econdmicas exigem o cumprimento por cidadaos e
residentes permanentes do pais sancionador, independentemente de onde o individuo
esteja localizado.

Os funcionarios nao podem desempenhar nenhuma fungdo em uma transagao com um
pais ou individuo que seja um alvo de sangdes designado pelo pais de sua cidadania ou
residéncia permanente sem consultar o Departamento de Conformidade.

Assim, os funcionarios que apresentarem qualquer risco ou tiverem responsabilidades
relacionadas a Sancdes Econdmicas devem preencher o QUESTIONARIO DE INFORMACOES
DE NACIONALIDADE para fins de mapeamento interno.

8.2 TRIAGEM DE SANQGES ECONOMICAS/DUE DILIGENCE DE TERCEIROS

Terceiros, seus beneficiarios diretos e indiretos e embarcagdes envolvidas em transacoes
internacionais devem ser previamente identificados e submetidos a analise, de acordo com
a Politica de Due Diligence, para garantir que ndo estejam listados em nenhuma Lista de
Sancoes ou localizados em Jurisdigdes Sancionadas.

O Grupo Inpasa Brasil realizara a triagem de Sancdes Econdmicas baseada em risco na
medida e da maneira determinada pelo Departamento de Compliance, incluindo a triagem
periddica de clientes e fornecedores. A Empresa deve manter registros escritos dos
resultados de tal triagem da maneira determinada pelo Departamento de Compliance.

8.2.1 SINAIS DE ALERTA

Os seguintes sinais de alerta podem indicar possiveis violagdes ou riscos de sancgdes
econdbmicas e devem ser relatados ao Departamento de Compliance assim q
identificados:
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devem ser relatados ao Departamento de Compliance assim que identificados:

- A Contraparte tem um nome ou endereco semelhante a um Alvo de Sancgdes;

- Uso de rotas comerciais ou condi¢cdes financeiras incomuns;

- A Contraparte ou seu agente esta relutante em fornecer informagdes basicas sobre sua
identidade, uso do produto e/ou destino da transacéo;

- Clientes localizados ou operando em Jurisdicdes Sancionadas;

- Pagamentos feitos por meio de partes ou jurisdicoes nao relacionadas a transacao;

- Uso de e-mails e enderecos pessoais pelas partes da transagao;

- Termos vagos de envio ou entrega ou indicagdes de reenvio;

- Transacdes estruturadas para evitar a detecgdo por sistemas de verificacdo; e/ou

- Discrepancias de documentacao ou informagdes contraditorias.

8.3 CLAUSULAS CONTRATUAIS

Quando julgado apropriado pelo Departamento Juridico, os contratos celebrados pelo
Grupo Inpasa Brasil incluirao clausulas que exijam o cumprimento pela contraparte das
diretrizes estabelecidas nesta Politica e das Sancdes Econdmicas aplicaveis. Eles também
incluirao o direito do Grupo Inpasa Brasil de rescindir o contrato em caso de
descumprimento pela contraparte.

8.4 TREINAMENTOS

Certos colaboradores podem ser obrigados a concluir sessdes de treinamento periddicas
sobre San¢des Econémicas e os requisitos desta Politica.

8.5 PRAZO DE RETENGAO DE EVIDENCIAS

Todas as evidéncias relacionadas a qualquer analise realizada pelo Grupo Inpasa Brasil de
terceiros, considerando os riscos de Sangdes Econdmicas, devem ser armazenadas por um
periodo minimo de 10 (dez) anos.

8.6 APROVACAO E REVISAO DE POLITICAS

Esta Politica entra em vigor por prazo indeterminado na data de sua publicagao e deve ser
revisada anualmente.

9 MEDIDAS DISCIPLINARES
Caso seja relatado um incidente e, apoés investigacao, seja verificado que um colaborador

violou esta Politica e/ou a legislacao aplicavel, serdo tomadas medidas corretivas imediatas e
exemplares, sempre de acordo com as circunstancias, gravidade e legislagao aplicavel.
Além das medidas corretivas, podem ser tomadas acdes legais para estabele
responsabilidade civil e/ou criminal e recuperar quaisquer danos aos ativos ou acioni
Grupo.

Em relagcdo as violagbes cometidas por terceiros, os respectivos contratos poderdao ser
rescindidos pelo Grupo Inpasa Brasil, podendo ser aplicadas penalidades contratuais em
caso de descumprimento, juntamente com as medidas legais cabiveis nos tribunais civeis
e/ou criminais.
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10 CANAL DE ETICA

O Grupo Inpasa Brasil incentiva todos os colaboradores e terceiros a denunciarem situagoes
que possam configurar violacdes a esta Politica e/ou a legislacdo brasileira, garantindo total
confidencialidade do denunciante. O Grupo Inpasa Brasil nao retaliara nenhum funcionario
ou terceiro que faca uma denudncia de boa-fé.

E importante ressaltar, no entanto, que ndo serd tolerado o uso de nNossos canais para
denuncias infundadas e/ou de ma-fé com o objetivo de prejudicar individuos inocentes.
Todas as denuncias serao analisadas e investigadas de forma imparcial pela Diretoria de
Compliance, que produzird um relatério ao final de cada investigagao e o submetera a
Diretoria Executiva para analise.

Caso vocé tome conhecimento de conduta contraria aos principios e regras estabelecidos
nesta Politica, denuncie por e-mail: ou pelo telefone 0800 800
9595,

Os colaboradores devem encaminhar quaisquer dudvidas ou preocupagdes sobre esta
Politica ao Departamento de Compliance.
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ANEXO | - QUADRO DE RISCO DE SANCOES

JURISDICOES PROIBIDAS

Cuba Ira Coreia do Norte
Crimeia Donetsk Luhansk
Venezuela Russia
Kherson Zaporizhzhia

JURISDIQ()ES DE ALTO RISCO
Afeganistao Libano Tunisia
Belarus Libéria Turquia
Bdsnia-Herzegavina Libia Ucrania
Burundi Mali Somalia
Etidpia Mianmar/Brimania Sudido
Guiné Moldavia Sudao do Sul
Guiné-Bissau Nicaragua [émen
Hong Kong Republica Centro-Africana Zimbabue
Iraque Republica Democratica do Congo Siria
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